
Приложение 2 

Сведения о достижении значений индикаторов и непосредственных результатов за 2025 год 

№ 
п/п 

Индикатор достижения цели/ 
непосредственный результат 

(наименование) 

Ед. измерения Значения индикатора достижения 
цели/непосредственного результата 

муниципальной программы, подпрограммы 

Обоснование отклонений 
значений 

индикатора/непосредственного 
результата на конец отчетного 

года 
год, предшествующий 

отчетному <*> 
отчетный 2025год 

план факт 

1 2 3 4 5 6 7 

3 «Развитие образования муниципального округа Семеновский Нижегородской области» 

       

3.1 Развитие общего образования 

Индикаторы достижения цели 

 1.1. Отношение среднего 
балла единого государственного 
экзамена (в расчете на 1 
предмет) по русскому языку и 
математике в 10% ОБОО с 
лучшими результатами единого 
государственного экзамена к 
среднему баллу единого 
государственного экзамена (в 
расчете на 1 предмет) по 
русскому языку и математике в 
10% ОБОО с худшими 
результатами единого 
государственного экзамена 

Отношение 1,35 1,36 
 

1,36 Отношение среднего балла 
единого государственного 
экзамена (в расчете на 1 предмет) 
по русскому языку и математике в 
10 % ОБОО с лучшими 
результатами единого 
государственного экзамена к 
среднему баллу единого 
государственного экзамена (в 
расчете на 1 предмет) по русскому 
языку и математике в 10 % ОБОО с 
худшими результатами единого 
государственного экзамена 
составило 1,36. 

 1.2. Удельный вес 
численности населения в 
возрасте 5-18 лет, охваченного 
образованием, в общей 
численности населения в 
возрасте 5-18 лет 

% 99,5 99,5 99,5  



 1.3. Удельный вес 
численности обучающихся 
муниципальных ОБОО, которым 
предоставлена возможность 
обучаться в соответствии с 
основными современными 
требованиями, в общей 
численности обучающихся 

% 99,0 99,0 100  

 1.4. Удельный вес 
численности обучающихся по 
программам общего 
образования, участвующих в 
олимпиадах и конкурсах 
различного уровня, в общей 
численности, обучающихся по 
программам общего 
образования 

% 73 77 77  

 1.5. Доля детей-инвалидов, 
получающих образовательные 
услуги в форме дистанционного 
обучения, от общего количества 
детей - инвалидов, которым это 
показано 

% 90 90 90 Доля детей-инвалидов, получающих 
образовательные услуги в форме 
дистанционного обучения, от общего 
количества детей - инвалидов, которым 
это показано, в 2025 году составила 90%, 
хотя возможность обучаться 
дистанционно была предоставлена всем. 

 1.6. Доля детей-инвалидов, 
которым созданы условия для 
получения качественного 
начального общего, основного 
общего, среднего общего 
образования, в общей 
численности детей-инвалидов 
школьного возраста 

% 98 98 100  

 1.7. Доля детей-инвалидов в 
возрасте от 1,5 года до 7 лет, 
охваченных дошкольным 

% 90 90 90  



образованием, в общей 
численности детей – инвалидов 
такого возраста 

 1.8. Доля выпускников – 
инвалидов 9 и 11 классов, 
охваченных 
профориентационной работой, в 
общей численности выпускников 
– инвалидов 

% 100 100 100 Все выпускники – инвалиды 9 и 11 
классов были охвачены 
профориентационной работой 

 1.9. Доля дошкольных 
образовательных организаций, в 
которых создана универсальная 
безбарьерная среда для 
инклюзивного образования 
детей – инвалидов, в общем 
количестве дошкольных 
образовательных организаций 

% 46,6 46,6 46,6  

 1.10. Доля 
общеобразовательных 
организаций, в которых создана 
универсальная безбарьерная 
среда для инклюзивного 
образования детей – инвалидов, 
в общем количестве 
общеобразовательных 
организаций 

% 85,7 85,7 85,7  

Непосредственные результаты 

 1.1. Охват детей дошкольным 
образованием от 1 года до 7 лет 

% 90,0 79,8 79,8  

 1.2. Число учеников в 
муниципальных ОБОО, 
приходящегося на 1 учителя 

человек 16,3 
 

15,9 15,9  

 1.3. Количество обучающихся по 
программам общего 

человек 2520 3499 3499  



образования, участвующих в 
олимпиадах и конкурсах 
различного уровня 

3.2 Развитие дополнительного образования и воспитания детей и молодежи 

Индикаторы достижения цели 

 1.1. Охват детей в возрасте 5-
18 лет дополнительными 
образовательными программами 
(удельный вес численности 
детей, получающих услуги 
дополнительного образования, в 
общей численности детей в 
возрасте 5-18 лет) 

% 85,0 85,0 85,0  

 1.2. Доля детей – инвалидов в 
возрасте от 5 до 18 лет, 
получивших дополнительное 
образование, от общей 
численности детей – инвалидов 
данного возраста 

% 86,7 86,7 86,7 Увеличилось количество детей с 
ОВЗ, желающих получить 

дополнительное образование 

 1.3. Доля детей в возрасте от 
5 до 18 лет, имеющих право на 
получение дополнительного 
образования в рамках системы 
персонифицированного 
финансирования в общей 
численности детей в возрасте от 
5 до 18 лет 

% 25,0 25,0 25,0 % установлен в рамках рамочного 
соглашения между 

министерством образования и 
науки Нижегородской области и 

администрацией городского 
округа Семеновский 

 1.4. доля детей в возрасте от 
5 до 18 лет, использующих 
сертификаты дополнительного 
образования 

% 80,0 80,0 80,0  

 1.5. Охват организованными 
формами отдыха и оздоровления 
детей школьного возраста 

% 78,6 80,0 80,0 В МБУ ДО ДЗООЦ «Колос» была 
проведена дополнительная смена 
в августе 113 человек 



Непосредственные результаты 

 1.1.  Количество 
муниципальных мероприятий в 
системе дополнительного 
образования детей и воспитания 

единицы 117 117 117  

 1.2. Количество детей, 
отдохнувших в организациях 
отдыха и оздоровления детей 

тыс. человек 3,6 3,6 3,6  

 1.3. Количество 
несовершеннолетних граждан в 
возрасте от 14 до 18 лет, 
трудоустроенных в летний 
каникулярный период 

человек 50 50 50  

 1.4. Число детей в возрасте от 5 
до 18 лет, использующих 
сертификаты дополнительного 
образования, к общей численности 
детей в возрасте от 5 до 18 лет, 
проживающих на территории 
муниципального округа 
Семеновский 

человек 5926 5926 5926  

3.3 Развитие системы оценки качества образования и информационной прозрачности системы образования 
 

Индикаторы достижения цели 

 1.1. Удельный вес числа ОО, в 
которых созданы органы 
коллегиального управления с 
участием общественности 
(родители, работодатели), в 
общем числе ОО 

% 100 100 100  

 1.2. Удельный вес числа ОО, 
обеспечивающих 
предоставление нормативно 
закрепленного перечня сведений 
о своей деятельности на 

% 100 100 100  



официальных сайтах, в общем 
числе ОО 

Непосредственные результаты 

 1.1. Число уровней общего 
образования, на которых 
реализуются механизмы 
внешней оценки качества 
образования 

единицы 3 3 3  

3.4 Патриотическое воспитание и подготовка граждан в муниципальном округе Семеновский Нижегородской области к военной службе 

Индикаторы достижения цели 

 1.1. Доля обучающихся в ОО 
всех типов, принимающих 
участие в мероприятиях, 
направленных на повышение 
уровня знаний истории и 
культуры России 

% 98 100 100  

 1.2. Доля допризывной 
молодежи, повысившей 
качественный уровень своей 
подготовки к службе в рядах 
Вооруженных Сил Российской 
Федерации через участие в 
соревнованиях военно-
патриотического профиля, в 
общем количестве молодежи 
призывного возраста 

% 95 95 95  

 1.3. Доля ОО всех типов, 
участвующих в реализации 
мероприятий патриотической 
направленности, в общей 
численности ОО 

% 100 100 100  

 1.4. Доля 
общеобразовательных 
организаций, обеспеченных 

% 100 100 100  



государственными символами 
Российской Федерации 

Непосредственные результаты 

 1.1. Численность населения 
муниципального округа 
Семеновский, вовлеченного в 
проведение культурно-
патриотических мероприятий и 
участие в них 

тыс. чел. 30,0 30,0 30,0  

 1.2. Численность детей, 
охваченных программами 
дополнительного образования 
патриотической направленности 
(в том числе военно-
прикладного характера) 

тыс. чел. 3,8 3,8 3,8  

 1.3. Количество объединений 
военно-патриотической 
направленности 

единицы 9 9 9 ВПК созданы на базах всех 
средних школ (8 школ) и на базе 
Тарасихинской основной школы 

 1.4. Количество 
специалистов, курирующих 
вопросы в сфере 
патриотического воспитания, 
прошедших курсы повышения 
квалификации 

человек 17 22 22 Учителя ОБЗР, 
Заместители директоров по ВР 

 1.5. Количество 
муниципальных 
общеобразовательных 
организаций, в том числе 
структурных подразделений 
указанных организаций, 
оснащенных государственными 
символами Российской 
Федерации 

единицы 19 19 19  

3.5 Ресурсное обеспечение сферы образования 



Индикаторы достижения цели 

 1.1. Удельный вес 
численности руководителей 
муниципальных ДОО, МБОО и 
организаций дополнительного 
образования, прошедших в 
течение последних трех лет 
повышение квалификации или 
профессиональную 
переподготовку, в общей 
численности руководителей 
ДОО, ОБОО и организаций 
дополнительного образования 

% 100 100 100  

 1.2. Доля педагогических 
работников с высшей 
квалификационной категорией в 
общей численности 
аттестованных педагогических 
работников 

% 49,4 41,7 41,7  

 1.3. Доля аттестованных 
руководящих и педагогических 
работников в общей 
численности руководящих и 
педагогических работников, 
подлежащих аттестации 

% 100 100 100  

 1.4. Отношение 
среднемесячной заработной 
платы педагогических 
работников муниципальных 
ДОО к среднемесячной 
заработной плате в регионе 

% 100 100 105  

 1.5. Отношение средней 
заработной платы 
педагогических работников 

% 100 100 100  



ОБОО к средней заработной 
плате в Нижегородской области 

 1.6. Отношение 
среднемесячной заработной 
платы педагогов 
муниципальных организаций 
ДОД к среднемесячной 
заработной плате учителей 

% 100,7 100 101  

 1.7. Доля образовательных 
организаций, в которых 
требуется капитальный ремонт 
кровли, в общем количестве 
общеобразовательных 
организаций 

% 0 9,7 9,7  

Подпрограмма 51 «Здоровье и образование» 

 1.8. Степень обучающихся, у 
которых отмечается 
благоприятная динамика 
состояния здоровья 

% 80,1 83,3 83,3  

 1.9. Степень обучающихся, у 
которых регистрируются 
благоприятные изменения 
физической подготовленности 

% 74,1 76,2 76,2  

 1.10. Степень 
информированности 
обучающихся в отношении 
факторов риска формирования 
отклонений в состоянии 
здоровья 

% 95,0 95,0 95,7  

 1.11. Повышение числа 
педагогов, использующих в 
практической деятельности 
здоровьесберегающие 
технологии до 100%. 

% 100 100 100  



 1.12. Увеличение числа 
родителей, участвующих в 
совместных физкультурно-
оздоровительных 
мероприятиях. 

% 65,4 72,0 72,0  

Непосредственные результаты 

 1.1. Среднемесячная 
заработная плата 
педагогических работников 
общеобразовательных 
организаций 

тыс. руб. 55,635 57,023 57,023  

 1.2. Среднемесячная 
заработная плата 
педагогических работников 
организаций дошкольного 
образования 

тыс. руб. 53,363 54,321 54,321 

 1.3. Среднемесячная 
заработная плата 
педагогических работников 
организаций дополнительного 
образования 

тыс. руб. 57,000 58,126 58,126 

 1.4. Численность учителей в 
возрасте до 35 лет 
включительно в ОБОО 

тыс. человек 0,074 0,076 0,076  

 1.5. Численность педагогов 
дополнительного образования в 
возрасте до 35 лет в 
муниципальных 
образовательных организациях 
дополнительного образования 

тыс. человек 0,002 0,002 0,002  

 1.6. Численность 
руководящих работников 
муниципальных ДОО, МБОО и 
организаций дополнительного 

тыс. человек 0,031 0,031 0,031  



образования, прошедших в 
течение последних трех лет 
повышение квалификации или 
профессиональную 
переподготовку, в общей 
численности руководителей 
ДОО, МБОО и организаций 
дополнительного образования 

 1.7. Обеспечение учащихся 
муниципальных 
образовательных организаций 
учебными пособиями 

тыс. единиц 30,5 
 

25,6 25,6  

 1.8. Ежегодное обновление 
автобусного парка 
муниципальных   ОО 

единиц 1 1 1  

 1.9. Количество объектов, в 
которых проведен капитальный 
ремонт кровли в общем 
количестве объектов, 
требующих капитального 
ремонта кровли 

единиц 0 3 
 

3  

Подпрограмма 51 «Здоровье и образование» 

 1.10. Численность 
обучающихся, у которых на 
основании данных 
профилактических осмотров 
регистрируются благоприятные 
изменения в показателях 
комплексной оценки состояния 
здоровья 

единицы 3721 3765 3765  

 1.11. Количество детей с 
ограниченными возможностями 
здоровья включенных в 
общеобразовательный процесс 

единицы 118 105 105  



 

Начальник управления образования ___________________________ Р.М. Брусникин 

Исполнитель:  Маркова Н.В. 
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